MaRnahme

Dozent/in Erwachsenenbildung

Zertifizierter Bildungstrager nach AZAV

Bildungsstitte:

MaRnahme-Nr.:

Beginn:

Finanzierung:

Kontakt:

PCS Berlin GmbH, Berliner Str. 25a, 13507 Berlin

ist beantragt

Mit einem Bildungsgutschein vom Jobcenter
oder der Bundesagentur fur Arbeit kann die Fortbildung,
die der Wiedereingliederung in den ersten Arbeitsmarkt

dient, geférdert werden.

030 - 23536582 oder info@pcs-berlin.gmbh

Trainings- und Prédsentationsgrundlagen 50
Grundlagen der Trainingskonzeption
Flhrungskompetenzen = Dozentenkompetenzen
Potentialanalyse - Starken und Schwachen

zielgerechter / systematischer Medieneinsatz — Gelungener
Medienmix

Kommunikation 90
Kommunikation und Sprache (Strukturen und Prozesse)

der eigene Kommunikationsstil: Reflexion und situationsgerechter
Einsatz

Die Struktur erfolgreicher Gesprachsfiihrung
Verhandlungsfiihrung — erfolgreich argumentieren und begeistern
Konflikte und Stérungen als Chance (situativ und prozessorientiert behandeln)
Sinnesspezifische Sprach- und Wahrnehmungsiibungen

Lernmethoden und Gruppendynamik 90
Beziehung von Mensch zu Mensch / Gruppen und Systeme
Angebote attraktiv gestalten — unwiderstehlich — speziell fir meine Zielgruppe

Ressourcevolle Zustéande in Gruppen und Systemen etablieren



Gruppendynamische Prozesse verstehen und steuern
Moderation und Prasentation mit Gruppen und Systemen
Die eigene Dozentenpersénlichkeit 90
Die Personlichkeit — Entwicklung der eigenen Dozentenidentitat
Vision des eigenen Trainings- und Flhrungsstils
Schritt fiir Schritt zum eigenen Konzept
Charisma und Ausstrahlungskraft - Was macht Sie als Dozent/in einzigartig?
Personlichkeitstypen

Konfliktmanagement

320



