



	Unser „Bewerbungscoaching Plus“ legt den Fokus, über ein intensives Bewerbungscoaching hinaus, auch darauf, Softskills zu fördern und Struktur und Motivation im Alltag wieder herzustellen bzw. zu optimieren.
	Diese Kombination erleichtert den Einstieg in einen neuen Job, insbesondere nach einer sehr langen Phase der Arbeitslosigkeit und erhöht somit die Chancen auf eine dauerhafte, erfolgreiche und zufriedenstellende Integration auf dem Arbeitsmarkt.

