Unsere Niederlassungen

Berliner StraBe 26b, 13507 Berlin
U-Bahnhof Borsigwerke / U6

Sonnenallee 262, 12057 Berlin
Eingang Uber Grenzallee, S41/42

KommandantenstraBe 80, 10117 Berlin
U-Bahnhof Spittelmarkt / U2

RhinstraBBe 86, 12681 Berlin

Tram-Station Allee der Kosmonauten/Rhinstr.

ANMELDUNG & INFORMATION

Filiale Berlin-Tegel Tel.: 030 - 235 365 94 P C S B E R I_I N G M B H

Filiale Berlin-Neukoélln  Tel.: 030 - 505 668 34
Filiale Berlin-Mitte Tel.: 030 - 432 096 19
Filiale Berlin-Marzahn  Tel.: 030 - 602 781 70

E-Mail info@pcs-berlin.gmbh

Web www.pcs-weiterbildung.de

Zugelassener Bildungstrager
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MaBnahme-Nummern

Filiale Berlin-Tegel 055/84/19 EINZELCOACHING
Filiale Berlin-Neukoln | R REEE Potenzialanalyse
Filiale Berlin-Mitte 962/247/20 mit Deutschsprachférderung
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Die Coaching- Termine finden zweimal wéchentlich statt und
werden individuell vereinbart.
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Das Coaching erstreckt sich tber einen Zeitraum von 16
Wochen, in denen insgesamt 64 UE stattfinden.
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Der Start ist individuell wahlbar und kurzfristig moglich.
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Wir bieten unsere Coachings auf Deutsch, Englisch, Polnisch,
Franzdsisch, Spanisch, Russisch, Turkisch, Arabisch, Kurdisch,
Serbisch, Kroatisch, Mazedonisch, Bulgarisch, Afrikaans und
Farsi an.

SO PEMRYR PR U PE TR PRI P PEFEHES (PEE D ELAEL PRENG -
Aol Al 5 A gaall 5 Al 5 S5 A pucall g Aol sl 5 40 SV

Die Finanzierung erfolgt Uber einen Aktivierungs- und
Vermittlungsgutschein (AVGS), welchen das Jobcenter/die
Agentur fur Arbeit ausstellt. Wir helfen gerne bei der
Beantragung und beraten dazu kostenlos.
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Unser Angebot ,Coaching/Potentialanalyse” ist ein
spezialisiertes Einzelcoaching mit intensiver
Deutschsprachférderung, das individuell in den Coaching-
Prozess eingebaut werden kann. Es richtet sich speziell an
Migranten ab Deutsch-Level A1.
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Analyse des Ist-Zustandes

Welches Sprachniveau liegt vor und wo
wird Unterstltzung benétigt (Sprechen,
Grammatik, Horen)

Einbauen passender Sprachibungen

Reagieren in bestimmten privaten und
beruflichen Situationen auf Deutsch

Potenzialanalyse

Welche Abschlusse gibt es
(Schule, Beruf)

Wo und wie kdnnen Abschlisse
nachgeholt und erworben werden

Aufzeigen beruflicher Perspektiven -
was ist realistisch - Klaren der Begriffe

Erstellen von Bewerbungsunterlagen

Eigene Potenziale erkennen und

Heranflhren an realisierbare
Mdoglichkeiten - Ziele definieren

Bewusstmachen der eigenen
Starken und Kompetenzen

Vorbereitung eines professionellen
Bewerbungsauftritts
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